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Docenti, supplenze fino al termine delle lezioni: quando spetta la proroga dei contratti per scrutini ed

esami

| contratti dei supplenti stipulati fino al termine delle lezioni (ultimo giorno di scuola stabilito dai calendari
regionali) possono derivare da proroghe o conferme contrattuali (es. una malattia, una
interdizione/maternita o un congedo parentale che si rinnova ogni tot. giorni) oppure da supplenze
attribuite dalla scuola per posti che si sono resi disponibili dopo il 31/12 - art. 2 comma 4 letterac) OM 112
del 6 maggio 2022 - (es. un’ aspettativa, una dichiarazione di inidoneita, etc.).

e Nel primo caso, il supplente ha una serie di contratti che vengono rinnovati attraverso proroghe o
conferme ai sensidell’ art. 13 c. 11 e 12 OM 112/2022;

¢ Nel secondo caso, il docente potrebbe avere gia sottoscritto un contratto direttamente fino al
termine delle lezioni perché il posto si & reso disponibile dopo il 31/12.

In tutti i casi € bene ricordare che il supplente che arriva con un contratto “fino al termine delle lezioni”
(indipendentemente dalla tipologia contrattuale: se ci arriva con delle proroghe/conferme o

direttamente) ha sempre diritto ad un contratto per gli scrutini e gli eventuali esami.

In alcuni casi puo® avere la proroga, in altri il contratto viene stipulato per i giorni necessari allo svolgimento
degli adempimenti relativi a scrutini ed esami.

Sul nostro sito per approfondire I’'argomento abbiamo pubblicato una scheda.

APPROFONDISCI

In evidenza

Equiparazione stipendiale tra precari e personale di ruolo: una vittoria della FLC CGIL

Docenti precari: ultime novita. Rivedi |la diretta dell’evento online del 6 giugno

Decreto Pubblica Amministrazione: emendamenti approvati dalle Commissioni della Camera dei deputati

PNRR: notizie e provvedimenti

Altre notizie precari

Docenti: circa 75.000 posti disponibili dopo i trasferimenti

Personale ATA: 29.663 posti liberi dopo i trasferimenti

Personale educativo: 479 posti liberi dopo i trasferimenti

Elenchi aggiuntivi sostegno delle graduatorie ad esaurimento: domande dal 15 giugno al 4 luglio

Nomine GPS sostegno | fascia 2023/24: illustrata la bozza di decreto che regola la procedura

Idonei concorso ordinario: il Ministero ha assunto I'impegno politico di garantire lo scorrimento delle
graduatorie fino ad esaurimento

Concorso 24 mesi ATA 2022/2023

Concorsi universita
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Concorsi ricerca

Altre notizie di interesse

Scegli di esserci: iscriviti alla FLC CGIL

180 servizi e tutele CGIL e FLC CGIL

Visita il sito di articolotrentatre.it

Servizi assicurativi per iscritti e RSU FLC CGIL

Feed Rss sito www.flcgil.it

Vuoi ricevere gratuitamente il Giornale della effelleci? Clicca qui

Per I'informazione quotidiana, ecco le aree del sito nazionale dedicate alle notizie di: scuola statale, scuola
non statale, universita e AFAM, ricerca, formazione professionale.

Siamo anche presenti su Facebook, Instagram, Twitter e YouTube.
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