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L’opinione

Scuola - Docenti troppo anziani, Paci!co chiede 
di ringiovanire la categoria anticipando il pen-
sionamento e cancellando l’abuso di precariato.

Scuola - Elenchi aggiuntivi GPS: corretto il bug 
lingua inglese che penalizzava i maestri sup-
plenti della primaria.

Legislazione - Organici personale 2023/24, si 
perdono 2.000 classi in deroga: previsti solo 
6.004 posti, contro gli 8.000 dell’anno passato.

Scuola - Docenti tutor, senza supporti compito 
improbo: servono altri 40 mila docenti e Ata 
aggiuntivi.

Legislazione: Nuove assunzioni, regna l’incer-
tezza: la Commissione Ue prende due mesi di 
tempo e il decreto PNRR Quater non arriva in 
Gazzetta U#ciale. #Anief: l’attenzione sui sup-
plenti rimane alta grazie a noi, l’obiettivo doppio 
canale rimane in piedi.

Legislazione: Decreto Pa in Gazzetta, Paci!co 
(Anief): il sindacato chiederà emendamenti, bi-
sogna stabilizzare da tutte le Gps, gli idonei dei 
concorsi ordinari e riservati e tutti i partecipan-
ti del concorso straordinario bis.

Aran - Rinnovo del contratto, l’Aran vuole chiu-
dere e a maggio !ssa confronti “a ra#ca”: 
#Anief è d’accordo ma chiede prima di allarga-
re gli aumenti agli Ata e di valorizzare il perso-
nale rispettando troppi diritti oggi calpestati.

SERVIZI

Reddito di cittadinanza si cambia:
ecco Pal, Gil e Gal.
Visita il sito Cedan: www.cedan.it

Euroso"a - PNRR PROGETTI AUTORIZZATI

Il nostro sta* è pronto per supportarvi.  I nostri 
servizi rientrano nelle spese di gestione: 

- Azione 2 - Next generation Labs - Laboratori per 
le professioni digitali del futuro 

- Azione 1 - Next generation Class - Ambienti di 
apprendimento innovativi

- Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersio-
ne scolastica

Scarica il protocollo, scegli il pacchetto più adatto 

alle esigenze della tua scuola e la seguente pagina.

La remissione alla Consulta dell’assegno una tantum al posto dell’indennità di 

vacanza contrattuale testimonia ancora una volta la correttezza della campa-

gna nazionale promossa da #Anief per recuperare più di 2 mila euro di arretra-

ti per il 2022 e 2023 come IVC e ottenere aumenti mensili di ulteriori 80 euro 

in attesa della !rma del CCNL 2022/2024. Le adesioni sono sempre aperte per   

poter tutelare le proprie retribuzioni. 

Marcello Paci!co, presidente nazionale Anief
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• MUR - Incontro con il Ministro Bernini dell’ Univertità e della Ricerca
Mercoledì 26 aprile ore 11.30 Roma

• Convocazione per l’ipotesi di CCNI sui criteri per la ripartizione delle risorse $nanziarie
costituenti il fondo per il miglioramento dell’o%erta formativa per l’a.s. 2022/2023

Mercoledì 26 aprile ore 15.30

• Assemblea Nazionale AFAM
Giovedì 27 aprile ore 10.30 -12.30

• MIM - Convocazione  con ordine del giorno:
- Piano di sempli$cazione amministrativa

- Prosieguo informativa sul riparto risorse PNRR per nuove competenze
nuovi linguaggi e formazione del personale scolastico.

Giovedì 27 aprile alle ore 11:30

Corso: “docente mentore, coach e orienta-
tore: ruoli, compiti e metodologie”.

Fino al 2 maggio si potrà presentare la do-
manda per diventare Tutor orientatore pres-
so il proprio Istituto. Affronta questa nuova 
avventura con una formazione adeguata!
Eurosofia propone un corso online di 30 ore 
online: 20 ore in modalità sincrona (le regi-
strazioni saranno inserita in piattaforma) e 
10 ore di attività laboratoriale in piattaforma.
Il programma, costi e modalità di iscrizio
sono visibili in questa pagina.

Segreteria Nazionale Eurosofia  
091.7098311/357 – 3928825358
segreteria@eurosofia.it

Ricorsi - Carta docente da 500 €, prima senten-
za record del Giudice del Lavoro dopo il Consi-

glio di Stato. Ricorri e informati cliccando qui.

Giurisprudenza - In nove giorni cento cause 
vinte dall’#Anief nei Tribunali d’Italia: a Torino 
maxi-risarcimento da oltre 23 mila €.

Carta del docente - anche ai maestri precari, il 
Tribunale di Firenze restituisce alla supplente i 
mille € per formarsi che lo Stato non gli voleva 
dare.

Niente Rpd, oltre 5 mila € al supplente: il Tribu-
nale di Brescia condanna il Ministero per tre 
anni di servizio da precario.

Insegnante tecnico-pratica con 8 supplenze an-
nuali, il Tribunale di Modena la risarcisce con 10 
stipendi pari a 12.366€ più interessi: dopo 36 
mesi andava immessa in ruolo, la reiterazione 

dei contratti è un abuso.

Carta del docente ai supplenti, 2.500 €a un prof 
delle superiori: il Tribunale di Firenze non tolle-
ra alcuna “situazione svantaggiosa per i lavora-
tori a tempo determinato”.

Carta del docente ai precari, anche a Parma il Tri-
bunale segue l’ordinanza UE: 1.500 € a un prof 
che ha lavorato per tre annualità come supplente 
formandosi e aggiornandosi a proprie spese.

L‘Agenda


